Procedura postepowania z dzieckiem
przejawiajacym zachowania agresywne

PODSTAWA PRAWNA;

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737, 854,
1562, 1635, 1933);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2020 r., poz. 1604),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

I. CELE PROCEDURY

1. usprawnienie i zwigkszenie skutecznosci oddziatywan wychowawczych
przedszkola w sytuacjach trudnych;

2. zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych;
3. ustalenie zasad reagowania na zachowania niepozadane;

4. wypracowanie metod wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym dziecka
przejawiajacego agresywne zachowania.

II. DEFINICJA AGRESJI

Agresja to kazde zamierzone dzialanie w formie otwartej lub symbolicznej, majace na celu
wyrzadzenie komus$ lub czemus$ szkody, straty lub bolu. (Ranschburg 1985, s. 77)

III. FORMY DZIECIECEJ AGRESJI

1. Agresja werbalna — polega na konfrontacji stownej zwigzanej z wyzwiskami,
a takze z obwinianiem, skarzeniem, lamentowaniem. Sg to takze: kidtnie, obrazliwe
stowa, prowokowanie.

2. Agresja fizyczna — polega na ataku fizycznym badz obronie. Jej przyczyng czgsto
bywa konflikt o zabawke lub pomyst na zabawg. Przejawia si¢ zar6wno biciem,



kopaniem, szczypaniem, gryzieniem, jak i wyrywaniem sobie zabawki, popychaniem,
rzucaniem i niszczeniem przedmiotow.

3. Agresja posrednia (cicha) — wystepuje wtedy, gdy dziecko wylacza
si¢ z komunikacji, $wiadomie ignoruje i wyraza przesadnie brak zainteresowania
innymi dzie¢mi. Sygnalizuje antypati¢ i broni si¢ przed kontaktem spotecznym,
przygotowuje w tajemnicy przykry dowcip.

4. Agresja relacji — moze prowadzi¢ do wykluczenia z grupy pewnych osob,
przedstawienia siebie w lepszym $wietle oraz narzucania komus$ swojej woli.

Zachowania agresywne dziecka to takze:
1. opdér wobec rodzica/nauczyciela;
2. niszczenie przedmiotow wiasnych i cudzych;
3. przesadne zadanie zainteresowania oraz uwagi ze strony innych;
4. przeszkadzanie innym dzieciom;
5. wybuchowos¢;
6. zadanie natychmiastowego zaspokojenia potrzeb;

7. krzyki, grozby, przemoc fizyczna (kopanie, bicie, gryzienie) wobec innych dzieci,
nauczyciela oraz innego personelu obstugowego przedszkola.

IV.  POSTEPOWANIE W SYTUACJI WYSTAPIENIA ZACHOWANIA
AGRESYWNEGO U DZIECKA (ZASADY OGOLNE)

Nauczyciele, specjaliSci, pomoce nauczyciela oraz pozostali pracownicy administracji
1 obslugi przedszkola zobowiazani sa do przeciwstawiania si¢ przejawom agresji ze strony
dzieci.

Podejmujac interwencje wobec agresywnego dziecka, nalezy dazy¢ do zapewnienia
bezpieczenstwa i opieki wszystkim wychowankom, a takze sobie. Nauczyciel w takiej
sytuacji prosi o pomoc innego nauczyciela, pomoc nauczyciela lub innego pracownika
przedszkola i ustala, kto bedzie sprawowal opieke nad grupa, a kto bedzie sprawowat nadzor
nad dzieckiem wykazujacym agresywne zachowanie.

Reakcja wobec przejawow agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia
powodowanego agresja, jak réwniez do okoliczno$ci zdarzenia, wieku i stopnia rozwoju
dziecka. Wobec agresywnego zachowania reakcja powinna by¢ stanowcza, a przekaz stowny
prosty i jasny.

W sytuacji wystgpienia zachowania agresywnego, nauczyciel ma obowigzek zapewnienia
bezpieczenstwa pozostatym dzieciom poprzez odizolowanie agresywnego dziecka. Jesli
istnieje taka konieczno$¢/mozliwo$¢ nauczyciel wyprowadza agresywne dziecko z sali lub
ogrodu, jednoczesnie zapewnia pozostalym dzieciom opieke dajac im poczucie
bezpieczenstwa. W sytuacji braku mozliwosci odizolowania dziecka agresywnego, dopuszcza



si¢ wyprowadzenie pozostatych dzieci z sali zaj¢¢, pod opieka osoby z kadry

pedagogicznej, pomocy nauczyciela, pracownika obstugi.

V.SCHEMAT POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM AGRESYWNYM:

1.

VI.

Podjecie przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego nastgpuje poprzez
rozmowe z dzieckiem, odwrdcenia jego uwagi, zaproszenie do kacika wyciszen,
zaproponowanie innej aktywnosci.

Jezeli jest taka mozliwos¢, wychowawca przeprowadza rozmowe z dzieckiem
przejawiajagcym zachowania agresywne majaca na celu opisanie zdarzenia. Odwotuje si¢
do kodeksu grupowego w celu ustalenia poprawnego zachowania i stara si¢ ustali¢ powod
wystapienia zachowania agresywnego u dziecka.

Jezeli dziecko nie reaguje na polecenia stowne, a jego zachowania zagrazaja
bezpieczenstwu jego, innych dzieci, nauczycieli lub istnieje realne zagrozenia niszczenia
mienia przedszkola, innego dziecka, nauczyciela, nauczyciel ma mozliwos¢
przytrzymania dziecka, w celu wyciszenia zachowania i zapewniania bezpieczenstwa
otoczenia.

PROCEDURA POSTEPOWANIA PO WYSTAPIENIU AGRESYWNEGO

ZACHOWANIA U DZIECKA:

1.

Nauczyciel wychowawca zawiadamia o zdarzeniu dyrektora oraz rodzicéw dziecka
agresywnego.

Fakt agresywnego zachowania dziecka powinien by¢ odnotowany w formie pisemnej
(notatka stuzbowa) oraz zgloszony bezposrednio rodzicowi, prawnemu opiekunowi
odbierajacemu w danym dniu dziecko z przedszkola. Osoba podejmujaca interwencje, nie
bedaca wychowawca grupy, do ktérej uczeszcza wychowanek, informuje o zdarzeniu
wychowawce, sporzadza notatke ze zdarzenia, ktorg przekazuje do podpisu rodzicom.

Jezeli wybuch agresji fizycznej powtarza si¢ dwa razy w ciggu dnia, nalezy poinformowac
rodzicow o zachowaniu dziecka i prosi¢ o niezwtoczne zabranie dziecka z przedszkola
(utrzymujace si¢ nasilone pobudzenie emocjonalne/fizyczne ok. 15 min).

Po agresywnym zachowaniu zagrazajacym bezpieczenstwu i zdrowiu jego, innych dzieci,

pracownikow odbywa si¢ spotkanie wychowawcow z rodzicem, opiekunem prawnym
dziecka, na ktérym zostaje podpisany kontrakt, ktory jest rodzajem umowy migdzy
przedszkolem, a rodzicem, w ktorym zawarte sa wskazania do realizacji dla rodzica,
opiekuna prawnego dziecka oraz opisane metody radzenia sobie z jego agresywnymi
zachowaniami. Rodzic, opiekun ~ prawny  podpisuje zgode na przytrzymywanie
dziecka (zalacznik nr 1). Brak takiej zgody jest podstawa do wzywania
Pogotowia Ratunkowego i Policji w przypadku pojawienia si¢ zachowan agresywnych
u dziecka.



e

10.

W przypadku wystgpienia powtarzajacych si¢ atakow agresji ze strony dziecka,
nauczyciel wychowawca podejmuje wspoOlprace z  Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczng w Rawiczu i w porozumieniu z rodzicami kieruje dziecko na diagnozg
psychologiczno-pedagogiczna (w sytuacji, gdy dziecko nie posiada orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego).

Jezeli dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, rodzic
zobowigzany jest do kontaktu z psychiatra, neurologiem czy innym specjalista
opiekujacym si¢ dzieckiem i ustalenie powodu agresywnego zachowania oraz skutecznej
metody wyciszenia agresji dziecka.

W  przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji, dyrektor przy udziale nauczycieli
przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami dziecka przejawiajacego zachowania agresywne,
z przebiegu ktorej spisana zostaje notatka stuzbowa.

Rodzic jest zobowigzany do wypetniania zalecen wynikajacych z diagnozy poradni
psychologiczno-pedagogicznej, konsultacji specjalistycznych, wspotpracy z przedszkolem
oraz regularnego przyjmowania przez dziecko lekow (np. uspokajajacych,
wyciszajacych), jezeli takie zostaly zalecone.

W przypadku kolejnych zachowan agresywnych dziecka i jednocze$nie braku efektywnej
wspoOtpracy z rodzicami, Przedszkole prosi o wsparcie mediatora z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Rawiczu.

W przypadku braku efektow dziatan opisanych powyzej, przedszkole kieruje wniosek
do Sadu Rodzinnego o wglad sytuacje rodzinng oraz do O$rodka Pomocy Spotecznej
w Miejskiej Gorce.

VIL. SPOSOB REALIZACJI PROCEDURY

1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.
2. Zapoznanie nauczycieli i specjalistow z trescig procedury.

3. Zapoznanie rodzicOw z obowigzujaca procedurg.

VIII. DOKUMENTACJA DO PROCEDURY

1. Zalacznik nr 1
2. Zalacznik nr 2

IX. TRYB DOKONYWANIA ZMIAN W PROCEDURZE

1.

2.
3.

Wszelkich zmian w opracowanej procedurze moze dokonywac dyrektor placéwki
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady pedagogiczne;.

Whnioskodawcg zmian moze by¢ réwniez rada rodzicow.

Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.



Zalacznik nr 1
do Procedury postgpowania z dzieckiem przejawiajqcym zachowania agresywne
w Przedszkolu w Miejskiej Gorce

Miejska Gorka, dnia ............c.oooovene.

Wyrazam zgodg¢ na zastosowanie wobec mojego dziecka

(imie i nazwisko dziecka)

., Procedury postepowania z dzieckiem przejawiajgcym zachowania agresywne”
w Przedszkolu w Miejskiej Gorce w przypadku wystapienia u dziecka zachowan
agresywnych zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu jego samego, innych dzieci oraz
nauczycieli 1 innych pracownikéw przedszkola.

1. Polecenie ustne powtdrzone w razie potrzeby.

2. Préba podjecia wykonania prosby razem z dzieckiem (bycie blisko, wzigcie dziecka
za reke).

3. Odsunigcie, wyciszenie dziecka w sytuacji problemowej - prosba, by dziecko
chwile odpoczeto na krzesetku, badZ wyprowadzenie z sali i pozostanie poza grupa
pod opieka dorostego do czasu, gdy dziecko si¢ uspokoi.

4. Przytrzymanie dziecka np. za reke.

5. Przytrzymanie sila, gdy dane dziecko jest szczegdlnie agresywne, gdy jest to czes$¢
napadu ztosci 1 zagraza bezpieczenstwu samego dziecka, pozostatych dzieci oraz
pracownikow przedszkola.

6. Pokazanie i zache¢canie do zachowania alternatywnego — w przypadku, gdy dana
osoba wykazuje pewna niedojrzatlo$¢ spoteczna.

(podpis rodzicow/prawnych opiekunow)



Zalacznik nr 2
do Procedury postgpowania z dzieckiem przejawiajqgcym zachowania agresywne
w Przedszkolu w Miejskiej Gorce

INFORMACJA DLA NAUCZYCIELA
Sposoby zapobiegania dzieci¢cej agresji:

1. rozpoznanie indywidualnych potrzeb dziecka oraz stworzenie warunkéw umozliwiajacych
mu zaspokojenie ich w odpowiednim stopniu;

2. stworzenie atmosfery zaufania, akceptacji i bezpieczenstwa;

3. dawanie dobrych wzorcow do nasladowania;

4. ustalenie jasnych zasad i regul, konsekwentne ich przestrzeganie;

5. wzmacnianie zachowan pozytywnych (np. pochwala stowa);

6. budowanie wewngtrznego systemu wartosci;

7. wspoblpraca rodzicéw/prawnych opiekundéw z nauczycielem dziecka;

8. stworzenie sytuacji umozliwiajacej pozbycie si¢ negatywnych emocji, roztadowanie ztosci
poprzez stosowanie takich metod, jak: rysunek terapeutyczny, bajkoterapia, pantomima,
¢wiczenia ruchowe, zabawy relaksacyjne z muzyka, ¢wiczenia oddechowe.



